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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Carlos Andres Cruz Ramirez

No de contrato: CO1.PCCNTR.3338278

Periodo: octubre 2022

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacion, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de octubre
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y
con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

Fecha: 10/10/2022

Ficha: 2397869

Programa de formacion: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Fase: EJECUCION

Actividad de proyecto: Caracterizar los aspectos fundamentales del SGSST en la MIPYME, con
base en la normatividad vigente.

Competencia: Fomentar practicas seguras y saludables en los ambientes de trabajo.

Resultado o resultados de aprendizaje:

Determinar los factores de riesgo ocupacional en el ambiente de acuerdo
con la normatividad legal vigente

Actividad de aprendizaje: Determinar Evaluacion de puesto de trabajo y conceptos basicos
Nombre del ambiente de aprendizaje : Virtual

Descripcion de la sesién: Se realiza conceptos basicos
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M Recib o x x &w Googler x | (@ 30781 TECNOLOC x | [ ARLSURA-Risgost X | @ 0wt pasasinorepor

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L J o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

Fotos o pantallazos del trabajo en la plataforma Territorium

S Sefiaplus X | @ Teritorium [| GESTON X | © Temitorium X | @ Tenitoriurn | GESTON X @ Teritariurn X @ Tenitorium | GESTON X | + voo— x
< G @ senaterritorio php =1600390; getDocs, =13006278ref=23271937-G.. 1& % Bk & @ W & [ @ @ & O (& enpun

&
[B Mueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
@
Gestion De La Sequridad Y Salud En El Trabajo (2397859 Pry 2302152) /
» ACTIVIDAD DE PROYECTO 1. CARACTERIZAR LOS ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL SGSST EN LAMPYME Y LAS
UNIDADES DE LA ESTRATEGIA DE FORMACION SENA EMPRESA, CON BASE EN NORMATIVIDAD VIGENTE
/230101030 _ FOMENTAR PRAGTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO /
o RAF 1. DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL EN EL AMBIENTE DE ACUERDO CON LA
NORMATMDAD LEGAL VIGENTE
J Bvidencias de Aprendizaje
-]
NOMERE PO ACCIONES
@ «
Apreciado aprendiz en este espacio podrd...  Evidencia v Regrosar
=
= . Instructar Carlas Cruz Carpeta v @
. Instructor Juan Guillermo Bedoya Castafieda  Carpeta v e
Reporte de Juicios..xls A Mostrartoda | X

H P Escribe aqui para buscar

Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

L] L] o E F
| -
3 CHELJECWCIOMN
al aERTIIRE
- _ —
Himarm da Hombea A allidme
E
o Manarsiaia SRR GAERIEL AL LAFAIE
mmiﬂﬂl‘ HASELIVDY VAMESSA BAUTIETA GOMTALED P e DD
rrateEnEL
L —
. LT R FERDOTA PAL TR
- OROYIITE | THAROL DATAMA TOMD ORPOLL D r
so TADLE PR ALEAIE UL G20 GUPIBLET ¥
0" mini“!l AMDRLS FARLRICK SALAZAR CUTLLAR
= Eqmmm HATHALIALISLTH AARLDOLOFET
1 [THsEwES HiFE A CAPIZ AL LS Bl A
& 'HH!-!T HELLH TATHAMA TOMRALS OZ3&
v TTadGERa IO B LEAMDLR WL CARDELD
" mi“l“i) ﬂle.ETH TILEZ PLAZA
] 'I'Iﬂ!“tl LETDI MIHAHS P 0 SRS
B Whsisezoe FIGRID TATIA A G e B Tl
. E1H+“+l JOSE DD AH AL FOIADS
o TTEAREIRT FETALL VAL UFDL Ak fra
a4 TS L ATHERINE CRUT r r
2z IBAREROL ERATEN BLEERTD TOPALS CEADONE
o ICTET] Irn.":u.l. EhBrulnT oL L or
il .HH"HI' LM FELIFE FLRLI FLOAOIA
Wiisaaenin FICOLE AT A s THAR BRFG § o8 BRTE
REEETLET LIMAMARCEILA AR AFATONRLT
2 POEETER [Feeterernanne BR&H BURITICA, .
g AT SO AL BRI © il B, Gk B
_— —
i) TMEER4 3T ALEIARDRA FILALIRITIAA
yo [TTEATETE TUAH ARGRLE Bire ol Bk W AR
) mill‘“ﬂl A THALIA ME“_I“
32 TITbas Lanh ANA K BRI ROPRLATELE ¥
Hoja Hojal +*
—— -

Lizta

@ f ¥ O

N www.seno.edu.co
o & aves " ol smpresorio: DIDAGO ¥ibess BSENAcomunica



®
SENA

N

Obligacioén 5: Evidencias del portafolio del instructor:

https://senad4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb _sena edu co/Documents/PORTAFOLIO%20INS
TRUCTORES%202022/PORTAFOLIO%20CONTRATISTAS/CARLOS%20ANDRES%20CRUZ%20RAMIR
EZ/CARLOS%20ANDRES%20CRUZ%20RAMIREZ?csf=1&web=1&e=ckvjqu

Obligacién 2:

https://drive.google.com/drive/folders/1uyEQSGg5Rotw1KWS2f75-rh2rNhKdDCO
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